Asociatia Absolventilor Colegiului National C. D. Loga din Timisoara

STATUT

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1.

(1) Prezentul Statut al Asociatiei Absolventilor Colegiului National C. D. Loga din Timisoara, denumit
in continuare Statut, reglementeazd aspectele generale ale organizarii si functionarii Asociatiei
Absolventilor Colegiului National C. D. Loga din Timisoara, numitd in continuare Asociatia.

(2) In cadrul acestui statut, Colegiul National C. D. Loga din Timisoara este numit in continuare
Colegiul, iar absolventii sai, Absolventi.

(3) Statutul este elaborat, se interpreteaza si se aplica in concordanta cu legislatia in vigoare.

(4) Statutul se detaliaza prin reglementari interne de organizare si functionare ale Asociatiei.

Capitolul II. Activitatea Asociatiei

Art. 2.

(1) Asociatia este organizatie neguvernamentald ce functioneaza ca persoana juridica romana de drept
privat, fara scop patrimonial, in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.

(2) Asociatia functioneaza pe termen nelimitat.

(3) Asociatia este independenta in raport cu orice alta institutie publica sau privata.

(4) Activitatea Asociatiei se poate desfasura la nivel local, national si international.

Art. 3.
(1) Scopul Asociatiei este intarirea legaturilor dintre absolventii Colegiului, precum si dintre acestia si
Colegiu.
(2) Obiective Asociatiei sunt:

a) Intarirea coeziunii intergenerationale,

b) implicarea absolventilor in activitatile curente si proiectele Colegiului

c) cresterea prestigiului Colegiului,

d) intarirea solidaritatii dintre absolventi.
(3) Asociatia poate desfasura, cu respectarea prevederilor legale, orice activitati subordonate scopului
si obiectivelor sale.

Capitolul III. Membrii Asociatiei

Art. 4. Asociatia are urmatoarele categorii de membri:
* membri activi, numiti in continuare membri;
* membri sustinatori;
* membri de onoare.
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Art. 5.

(1) Absolventii Colegiului care se obliga sd respecte prezentul statut devin membri activi pe baza unei
solicitari scrise adresate Asociatiei.

(2) Poate fi membru sustinator al Asociatiei, pe baza unei solicitari scrise, daca este acceptata de catre
Consiliul de Conducere, orice persoana care, fara sa fi absolvit Colegiul, a avut calitatea de elev in
cadrul Colegiului cel putin doi ani scolari si se obliga s respecte prezentul statut.

(3) Calitatea de membru se obtine, in conditiile In care se constatd faptul ca sunt indeplinite criteriile
mentionate, pentru fiecare categorie in parte, prin procedura stabilita de catre Consiliul de Conducere.

Art. 6.
(1) Calitatea de membru al Asociatiei, indiferent de categoria din care face parte, este suspendata in
caz de:

a) trimitere in judecata;

b) incalcari grave ale statutului, regulamentelor sau hotararilor Consiliului de Conducere;

c) comitere a unei grave nereguli financiare;

d) prejudiciere grava a imaginii Asociatiei.

(2) Suspendarea este hotarata de catre Forumul Generatiilor cu majoritatea a 2/3 din totalul membrilor
Forumului, la propunerea Consiliului de Conducere.
(3) Calitatea de membru al Asociatiei, indiferent de categoria din care face parte, inceteaza:

€) prin renuntare in urma unei comunicari scrise cdtre Asociatie;

f) de drept;

g) excludere, in caz de incdlcari grave ale statutului, regulamentelor sau hotararilor Consiliului
de Conducere, comitere a unei grave nereguli financiare sau a prejudicierii grave a imaginii
Asociatiei;

h) prin deces.

(4) Excluderea este hotdrata de catre Adunarea Generald cu majoritate de cel putin 2/3 din totalul
membrilor prezenti personal sau prin reprezentare.

(5) Calitatea de membru al Asociatiei si de membru 1n structuri ale acestuia este strict personala.

(6) Incetarea calitatii de membru atrage automat incetarea oricaror imputerniciri, functii sau alte calitati
conferite in calitate de membru al Asociatiei.

(7) Fostii membri nu au nici un drept asupra patrimoniului social, ei ramanand obligati sa-si plateasca
obligatiile asumate fatd de Asociatia anterior excluderii lor.

(8) Litigiile se solutioneaza amiabil sau in fata instantelor de judecata.

Art. 7.
Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi specifice:

a) sa fie informati constant cu privire la deciziile majore referitoare la desfasurarea activitatii
Asociatiei;

b) sd isi exprime opinia cu privire la subiectele in dezbatere In cadrul Asociatiei;

) sa isi exprime prin vot optiunea fata de proiectele de hotarari ale Adunarii Generale Membrii
sustinatori si membrii de onoare nu au acest drept;

d) sa aleagd si sa fie alesi in cadrul structurilor alese ale Asociatiei, respectiv sa fie numiti ca
cenzori, dacd Indeplinesc conditiile impuse de prezentul statut. Membrii sustinatori $i membrii
de onoare nu au acest drept;

e) sa participe la diferite evenimente si activitati in numele Asociatiei, dacd au mandat scris simplu

de reprezentare din partea Consiliului de Conducere;
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f) sa beneficieze de toate celelalte drepturi specifice acordate de Asociatie membrilor sdi in

temeiul si conform reglementarilor emise de Asociatie;

g) sd semnaleze Asociatiei problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei, in vederea

promovarii §i apararii acestora;

h) sa se retraga din Asociatie.

Art. 8.

Membrii Asociatiei au ca principale obligatii:

a)

b)

c)
d)

Art. 9.

sa respecte statutul, regulamentele si hotararile Adunarii generale si ale Consiliului de
Conducere;

sa isi Indeplineasca obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat fata de Asociatie;

sa respecte obligatiile ce le revin In urma exercitarii unei functii in cadrul Asociatiei.

sa nu produca prejudicii materiale, morale sau de imagine Asociatiei, structurilor de conducere
si membrilor acestora si, daca totusi s-au produs, sa le repare;

sd pastreze confidentialitatea asupra informatiilor personale pe care le afla in calitate de
membru al Asociatiei sau care sunt expres declarate ca avand caracter confidential.

sd sprijine material si moral Asociatia.

Capitolul IV. Dispozitii comune privind functionarea Asociatiei

Functionarea Asociatiei este fundamentatd pe urmatoarele principii:

a)
b)
c)
d)
e)

solidaritate;

colaborare;

interculturalitate;

voluntariat;

egalitate de sanse indiferent de rasa, nationalitate, varstd, gen, apartenentd politicd sau
religioasa.

Art. 10.
(1) Asociatia se poate afilia la structuri de reprezentare de tip federativ din tara sau strainatate prin
decizia Forumului Generatiilor.

(2) Asociatia poate infiinta structuri de reprezentare, sub forma de sucursale, filiale sau alte forme de
organizare conform cadrului legal in vigoare si reglementarilor interne ale asociatiei.

Art. 11.

(1) Membrii alesi in structuri ale Asociatiei desfasoara activitatea pentru care au fost alesi In regim de
voluntariat. Exceptie fac cenzorul sau membrii comisiei de cenzori, dupa caz.

(2) Membrii alesi in structuri ale Asociatiei au dreptul la decontarea cheltuielilor de deplasare conform
reglementdrilor interne ale asociatiei si legislatiei in vigoare.

Art. 12.
(1) Structurile colective de conducere si de control ale Asociatiei 1si desfasoara activitatea, in principal,
in sedinte 1n plen.
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(2) Sedintele de orice fel se pot desfasura si prin mijloace de comunicare la distanta, inclusiv online,
conform reglementdrilor interne ale asociatiei, daca in convocator este stabilitd aceasta modalitate de
desfasurare.

(3) Convocarea sedintelor structurilor colective ale Asociatiei se face 1n scris, cu obligatia de a asigura
accesul tuturor membrilor respectivei structuri la informatiile privind convocarea.

(4) O structura colectiva a Asociatiei este statutar intrunitd dacd sunt prezenti peste jumatate dintre
membri, in masura in care prin statut sau reglementarile interne ale asociatiei nu se prevede altfel.

(5) Daca la prima convocare nu este intrunit cvorumul necesar, sedinta se desfasoara ulterior, in termen
de sapte zile calendaristice, fara o noua convocare, cu acelasi proiect de ordine de zi, in aceleasi
conditii; se considerd ca existd cvorum de sedintd indiferent de numarul membrilor prezenti, cu
exceptia cazurilor in care prin statut sau reglementarile interne ale asociatiei se prevede altfel.

(6) Prezenta prin reprezentare este admisd numai in sedintele Adunarii Generale si cele ale Forumului
Generatiilor, imputernicit putand fi In acest caz numai alt membru si putdnd reprezenta maxim 2 alti
membri.

(7) Mandatul trebuie sa fie sub semndtura privata si sa contina date de identificare: nume, prenume,
CNP, domiciliu, atat ale celui ce acorda imputernicirea, cét si ale imputernicitului. Mandatele vor fi
depuse in copie Tnainte de inceputul sedintei.

(8) Membrii Asociatiei au drept de vot egal in toate structurile colective din care fac parte.

(9) Adoptarea hotararilor structurilor colective ale Asociatiei se face cu majoritate de cel putin 2/3 din
totalul membrilor prezenti personal sau prin reprezentare, cu exceptia cazului in care este vorba despre
denumirea Asociatiei, statutul sau reglementarile interne ale asociatiei, caz in care adoptarea
hotararilor se face cu majoritate de cel putin 2/3 din totalul membrilor Asociatiei.

(10) In caz de parisire a sedintei structurii colective inainte de declararea ei ca inchisa sau de refuz al
participarii la vot se contabilizeaza in continuare respectivul membru ca prezent din punct de vedere
al cvorumului de sedinta si de decizie, cu vot implicit neexprimat, respectiv "abfinere".

Art. 13.

(1) Hotararile structurilor colective se consemneaza in scris i se comunicd membrilor structurii
respective. Hotararile cu caracter normativ se publica, iar cele cu caracter individual se comunica celor
interesati, producand efecte de la data publicarii, respectiv comunicarii lor.

(2) Hotararile structurilor colective ale Asociatiei sunt obligatorii pentru toti membrii Asociatiei,
inclusiv pentru cei care, facand parte din organul care a adoptat hotararea, au lipsit la respectiva sedinta
sau au votat "impotriva".

(3) Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut,
pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea
generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedintd, in
termen de 15 zile de la data cand au luat cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

(4) Hotararile trebuie respectate de la data publicarii sau, dupa caz, de la data comunicarii sau la care
se considerd comunicate.

(5) Asociatul care, Intr-o anumita problema supusa hotararii adunarii generale, este interesat personal
sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie colaterald sau afinii sdi pana la gradul
al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(6) Asociatul care incalca dispozitiile aliniatului precedent este rdspunzator de daunele cauzate
asociatiei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.
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Art.14.

Structurile colective ale Asociatiei pot institui, cu caracter permanent sau temporar, comisii constituite
pe criterii diverse, 1n functie de necesitati, cu roluri diverse, fara atributii de decizie, prin care un organ
isi exercitd anumite atributii si desfasoara aumite activitati, iIn modalitatile prevazute de reglementarile
interne ale Asociatiei.

Capitolul V. Conducerea Asociatiei

Art. 15.
In ordine ierarhicd descendentd, structurile de conducere ale Asociatiei sunt: Adunarea Generala,
Forumul Generatiilor si Consiliul de Conducere.

Art. 16.
Hotararile structurilor colective ale Asociatiei privitoare la alegeri si la aplicare de sanctiuni se iau
numai prin vot secret.

Art. 17.
O persoand nu poate avea doud sau mai multe functii alese in cadrul Asociatiei.

Sectiunea 1. Adunarea Generala a Asociatiei

Art. 18.
(1) Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Asociatiei.
(2) Adunarea Generald are urmdtoarele atributii:
a) stabileste si modifica strategia, bugetul anual i programul anual de activitate al Asociatiei;
b) aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;
c¢) adopta propuneri de modificare a statutului Asociatiei,
d) decide infiintarea, desfiintarea si reorganizarea structurilor din cadrul Asociatiei,
e) alege si demite, dupd caz, membrii structurilor alese ale Asociatiei;
f) analizeaza rapoartele anuale de activitate ale cenzorului Asociatiei si alte informari i propuneri
ce-1 sunt inaintate si decide asupra acestora;
g) stabileste valoarea cotizatiei si conditiile platii ei;
h) verifica activitatea cenzorului;
1) decide cu privire la descarcarea cenzorului si/sau la luarea unor masuri specifice de verificare
si, dacd este cazul, de tragere la rdspundere, conform legii;
j) decide cu privire la ridicarea calitatii de membru al Asociatiei;
k) solutioneaza contestatiile contra deciziilor structurilor ierarhic inferioare;
1) stabileste si modificd insemnele Asociatiei;
m) infiinteaza si desfiinteaza sucursale, filiale sau alte forme de organizare conform legii;
n) deleaga, in limita propriei vointe, diverse atributii citre Forumul Generatiilor si Consiliul de
Conducere;
0) decide asupra tuturor celorlalte probleme date in competenta ei prin alte norme legale sau a
caror rezolvare nu intra expres in atributiile altor structuri ale Asociatiei.
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Art. 19.
Adunarea Generald, mentionata in continuare ca AG, este formata de drept din toti membrii Asociatiei.

Art. 20.

(1) Adunarea Generald se intruneste in sedinte ordinare o datd pe an, sedintele extraordinare
convocandu-se ori de cate ori este nevoie.

(2) Sedintele AG se convoaca de cétre Consiliul de Conducere, mentionat in continuare ca CC, cu cel
putin 30 de zile Tnainte de data intrunirii, sau de cétre o treime dintre membrii CC sau de cétre o treime
dintre membrii AG, cu cel putin 15 de zile Tnainte de data intrunirii, convocarea trebuind sa cuprinda
locul si data, precum si ordinea de zi.

(3) Sedintele AG se considera legal constituite Tn cazul in care participd peste jumdtate din numarul
membrilor.

(4) In situatia adoptarii de modificari ale statutului, sedintele se considera legal constituite in cazul in
care participa cel putin doua treimi din numarul membrilor.

(5) Daca la prima convocare nu este Intrunit cvorumul necesar, o adunare generala va fi convocata din
nou, in termen de sapte zile calendaristice, cu acelasi proiect de ordine de zi. La a doua convocare,
adunarea generala se considerd valabil intrunitd, indiferent de numarul membrilor prezenti.

(6) Sedintele adunarii generale se pot desfasura si prin intermediul unor mijloace de comunicare care
nu implica prezenta membrilor in acelasi spatiu fizic.

Art. 21.
Hotararile adunarii generale:

a) sunt obligatorii, inclusiv pentru cei care au lipsit la sedinta sau au votat contra. Acestia le pot
ataca in instanta, in conditiile legii, daca le considera nestatutare sau ilegale, in termen de 15
zile de la adoptare sau, dupa caz, de la data luarii lor la cunostinta;

b) se consemneaza in procesul-verbal de sedinta.

Sectiunea 2. Forumul Generatiilor

Art. 22.
(1) Forumul Generatiilor guverneaza activitatea Asociatiei intre doud reuniuni ale AG.
(2) In exercitarea competentei sale, Forumul Generatiilor are urmitoarele atributii:
a) elaboreaza propunerile de modificare a statutului si le prezinta spre aprobare AG;
b) adopta reglementarile interne ale asociatiei;
c¢) decide si urmareste implicarea in proiecte si actiuni a Asociatiei,
d) solutioneaza contestatiile contra deciziilor structurilor ierarhic inferioare;
e) stabileste modul de realizare a comunicarii interne in cadrul Asociatiei, intre structurile
acestuia, precum si intre structuri $i membrii Asociatiei;
f) decide asocierea Asociatiei la organizatii de reprezentare de tip federativ, respectiv retragerea
Asociatiei din cadrul acestora;
g) decide schimbarea sediului social principal al Asociatiei;
h) decide cu privire la suspendarea calitatii de membru al Asociatiei;
1) decide cu privire la suspendarea calitatii de membru al Consiliului de Conducere;
j) acorda sau ridica calitatea de membru de onoare al Asociatiei;
k) indeplineste orice alte atributii stabilite de AG.
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(3) Membrii Forumului Generatiilor nu sunt retribuiti pentru activitatea desfasuratd conform functiei
pentru care au fost alesi, dar, in caz de deplasare in interesul Asociatiei, au dreptul la decontarea
cheltuielilor de deplasare si a unei diurne, conform reglementarilor interne ale asociatiei si a cadrului
legal 1n vigoare.

Art. 23.

(1) Forumul Generatiilor, numit n continuare Forumul, este format din cel mult doi reprezentanti ai
fiecarei generatii de Absolventi;

(2) Reprezentantii unei generatii sunt stabiliti de catre Absolventii din generatia lor inainte de sedinta
Forumului.

(3) Durata mandatului Forumului Generatiilor este de un an.

Art. 24.

(1) Forumul Generatiilor se intruneste semestrial in sedinte ordinare si, ori de cate ori este nevoie, in
sedinte extraordinare.

(2) Sedintele Forumului Generatiilor se convoaca de catre Presedintele Asociatiei, cu cel putin 10 de
zile inainte de data intrunirii, sau de catre membri ai Forumului Generatiilor din cadrul a cel putin 10
generatii cu cel putin 5 zile inainte de data Intrunirii, convocarea trebuind sa cuprinda locul si data,
precum si ordinea de zi.

Sectiunea 3. Consiliul de Conducere

Art. 25.
(1) Consiliul de Conducere guverneaza activitatea Asociatiei Intre reuniunile Forumului Generatiilor.
(2) In exercitarea competentei sale, Consiliul de Conducere are urmitoarele atributii:
a) coordoneaza elaborarea raportului financiar anual si a raportului anual de activitate a Asociatiei
in vederea prezentarii lor in AG;
b) coordoneaza elaborarea proiectului de strategie sau de modificare a acesteia, proiectul de buget
anual si de program anual de activitate al Asociatiei si le supune spre aprobare AG;
c) prezintd AG raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de venituri si
cheltuieli, bilantul contabil, propunerea de buget si propunerile de programe ale Asociatiei;
d) urmareste punerea in aplicare a hotararilor adoptate de catre AG;
e) decide cu privire la acte juridice ce urmeaza sa fie Incheiate in numele si pe seama Asociatiei;
f) stabileste si modifica plafonul pana la care reprezentanti ai Asociatiei pot decide operatiuni
patrimoniale, altele decat cele legate de imobile si mijloace fixe;
g) decide organigrama, forma de organizare si atributiile compartimentelor functionale ale
Asociatiet;
h) aproba acceptarea donatiilor, stabilind de asemenea limitele in care se poate face aceastd
acceptare;
1) este responsabil de buna administrare a Intregului patrimoniu al Asociatiei;
j) aproba, in limita bugetului Asociatiei aprobat de AG, achizitia si alte operatiuni patrimoniale
legate de imobile si mijloace fixe;
k) controleaza, prin reprezentanti ai sai delegati In acest sens gestiunea financiara si patrimoniald
a Asociatiei,
1) wverificd activitatea structurilor Asociatiei subordonate Forumului Generatiilor, precum si, daca
este cazul, a personalului executiv al Asociatiei;

m) stabileste orice alte obligatii materiale si financiare ale membrilor;
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n) solutioneaza contestatiile contra deciziilor structurilor ierarhic inferioare;

0) convoaca AG;

p) alege si demite presedintele, vicepresedintele si secretarul Asociatiei;

q) propune suspendarea calitatii de membru al Asociatiei;

r) Indeplineste orice alte atributii stabilite de AG.
(3) Membrii Consiliului de Conducere nu sunt retribuiti pentru activitatea desfasurata conform functiei
pentru care au fost alesi, dar, in caz de deplasare in interesul Asociatiei, au dreptul la decontarea
cheltuielilor de deplasare si a unei diurne, conform reglementarilor interne ale asociatiei si a cadrului
legal 1n vigoare.

Art. 26.

(1) Consiliul de Conducere este format din 9 membri alesi pe baza bunei reputatii de catre AG dintre
membri Forumului Generatiilor;

(2) Nu poate fi membru al CC, iar daca era, pierde aceasta calitate orice persoand care ocupa o functie
de conducere 1n cadrul Colegiului.

(3) Cu exceptia primei alegeri, durata mandatului Consiliului de Conducere este de trei ani.

(4) Cu exceptia primei alegeri, cu ocazia fiecarei AG, se organizeaza alegeri pentru o treime din
numarul de locuri din CC.

(5) Numarul de mandate consecutive de membru al Consiliului de Conducere este limitat la doua.

Art. 27.

(1) Consiliul de Conducere se intruneste trimestrial in sedinte ordinare si, ori de cate ori este nevoie,
in sedinte extraordinare.

(2) Sedintele CC se convoaca de cétre Presedintele Asociatiei, cu cel putin 10 de zile inainte de data
intrunirii sau de cétre o treime dintre membrii CC cu cel putin 5 zile inainte de data intrunirii,
convocarea trebuind sa cuprinda locul si data, precum si ordinea de zi.

Art. 28.
(1) Presedintele Asociatiei este ales dintre membrii Consiliului de Conducere, prin vot direct si secret
de catre membrii acestuia, cu ocazia primei sedinte de plen.
(2) Atributiile Presedintelui Asociatiei sunt cele ce decurg din calitatea de membru al Consiliului de
Conducere, la care se adauga:

a) reprezintd Asociatia n raporturile cu tertii, fiind reprezentantul legal al Asociatiei;

b) poate decide delegarea uneia sau mai multor atributii (prin mandat special) in favoarea unui alt

membru al Consiliului de Conducere.

(3) Presedintele nu este retribuit pentru activitatea desfasurata in calitate de membru al Consiliului de
Conducere.

Art. 29.

(1) Vicepresedintele Asociatiei este ales dintre membrii Consiliului de Conducere, prin vot direct si
secret de citre membrii acestuia, cu ocazia primei sedinte de plen.

(2) Atributiile Vicepresedintelui Asociatiei sunt cele ce decurg din calitatea de membru al Consiliului
de Conducere, la care se adauga faptul ca 1l Inlocuieste de drept pe Presedinte n cazul unei absente a
acestuia fara delegarea atributiilor catre un alt membru.

(3) Vicepresedintele nu este retribuit pentru activitatea desfasurata in calitate de membru al Consiliului
de Conducere.
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Art. 30.
(1) Secretarul Asociatiei este ales dintre membrii Consiliului de Conducere, prin vot direct si secret de
catre membrii acestuia, cu ocazia primei sedinte de plen.
(2) Atributiile Secretarului Asociatiei sunt cele ce decurg din calitatea de membru al Consiliului de
Conducere, la care se adauga:

a) este responsabil de intocmirea, organizarea si tinerea evidentei actelor Asociatiei;

b) contrasemneaza, alaturi de Presedinte, toate actele Asociatiei.
(3) Vicepresedintele nu este retribuit pentru activitatea desfasurata in calitate de membru al Consiliului
de Conducere.

Capitolul VI. Controlul in cadrul Asociatiei

Art. 31.
(1) Cenzorul sau, dupad caz, Comisia de cenzori, precum si membri ai Consiliului de Conducere,
delegati de CC, realizeaza controlul financiar intern in cadrul Asociatiei.
(2) Atributiile cenzorului sau, dupa caz, Comisiei de cenzori:
a) verifica lunar activitatea financiar-contabila i gestionarea patrimoniului Asociatiei, precum si a
structurilor teritoriale ale acesteia;
b) verifica concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si programele
aprobate;
¢) prezinta semestrial rapoarte Forumului Generatiilor sau, la solicitarea Forumului Generatiilor, de
cate ori este nevoie.
d) anual prezinta, in fata Adunarii Generale, un raport referitor la bilantul si bugetul de venituri si
cheltuieli ale Asociatiei.
e) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala
(3) Pentru activitatea depusa, cenzorii pot primi o indemnizatie.
(4) Au dreptul sa participe la sedintele structurilor alese ale Asociatiei, fara drept de vot.
(5) Comisiei de cenzori este formata din 3 membri in cazul in care Asociatia are mai mult de 100 de
membri inscrisi pana la data intrunirii ultimei AG, conform legislatiei in vigoare, respectiv un membru
pentru alt caz.
(6) Cel putin unul dintre cenzori trebuie sd fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

Art. 32.

(1) Mandatul cenzorilor este de trei ani si decurge de la data alegerii.

(2) Cenzorii pot renunta la functie cu un preaviz de 30 de zile, fiind raspunzatori pentru retragerea
intempestiva si pentru eventualele neglijente in indeplinirea atributiilor proprii.

Capitolul VII. Alte structuri ale Asociatiei

Art. 33.

(1) Consiliul de Onoare este un organism intern de sprijin al Asociatiei, alcatuit din personalitati cu o
imagine publica pozitiva.

(2) Calitatea de membru de onoare se acorda de catre Forumul Generatiilor.

(3) Membrii de onoare fac parte de drept din Consiliul de Onoare.
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(4) Calitatea de membru de onoare nu da drept de vot In adoptarea hotararilor Asociatiei.
(5) Membrii Consiliului de Onoare pot participa, fard drept de vot, la sedintele Asociatiei.

Capitolul VIII. Administrarea Asociatiei

Art. 34.

(1) Programele si activitatile desfasurate pentru indeplinirea scopului si atingerea obiectivelor
Asociatiei sunt administrate de cétre personalul Asociatiei.

(2) Personalul Asociatiei poate fi format atat din voluntari, cét si din persoane platite pentru activitatea
desfasurata.

(3) Conducerea executiva a personalului este asiguratd de catre o persoand numitd pe criterii de
competentd de catre CC al Asociatiei.

(4) Pentru pozitia de sef al executivului, denumirea functiei si atributiile de serviciu sunt stabilite prin
fisa postului.

Art. 35.

(1) Operatiile cu fonduri banesti se aproba de catre structurile competente ale Asociatiei conform
atributiilor acestora prevazute in reglementarile interne ale asociatiei.

(2) Asociatia poate avea conturi in tard si strainatate, in conditiile legii.

Capitolul IX. Patrimoniul Asociatiei

Art. 36.

(1) Patrimoniul Asociatiei se compune din bunuri mobile si imobile, mijloace banesti, titluri de valoare,
ce servesc atingerii scopului Asociatiei, fiind provenite de la persoane fizice sau juridice din tara sau
straindtate, In conformitate cu legile in vigoare.

(2) Patrimoniul Asociatiei este alcatuit din aportul in bani al fondatorilor.

(3) Pe langa patrimoniul propriu, Asociatia poate avea In administrare sau folosintd bunuri puse la
dispozitie de catre alte persoane juridice sau fizice.

(4) Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizarii patrimoniului se face conform dispozitiilor legale in
vigoare, statutului si altor reglementari interne ale Asociatiei.

(5) Patrimoniul nu poate fi utilizat decat pentru atingerea scopului Asociatiei.

(6) Intrarea sau iesirea din patrimoniu si orice alte operatii privind bunurile sunt aprobate de structurile
competente ale Asociatiei conform atributiilor acestora prevdzute In reglementarile interne ale
asociatiei.

(7) Nimeni nu este indreptatit a revendica fonduri sau bunuri din patrimoniul Asociatiei in baza
contributiilor anterioare.

(8) Conditiile in care membrii Asociatiei §i tertii pot utiliza bunuri din patrimoniul Asociatiei cu
destinatie sociald si care pot beneficia de serviciile prestate de Asociatie se stabilesc prin reglementarile
interne ale asociatiei.

(9) Modul de gestionare a patrimoniului Asociatiei este controlat pe plan intern de Comisia de cenzori
a Asociatiei. Controlul poate fi realizat si prin audituri interne §i externe, precum si de catre structurile
de control abilitate ale autoritdtilor publice, conform legii.
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Art. 37.
(1) Veniturile Asociatiei provin din:
a) patrimoniul initial;
b) cotizatii si alte contributii ale membrilor, donatii, sponsorizari, granturi, daruri manuale, legate
din tara sau strainatate;
c¢) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, precum si din fonduri ale Uniunii
Europene sau alte resurse publice strdine sau internationale, in conditiile legii;
d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
e) venituri rezultate din activitati economice directe proprii, daca este cazul, in conditiile legii;
f) alte surse legale.
(2) Donatiile pot fi neconditionate sau conditionate de realizarea unui scop. Asociatia, prin Consiliul
de Conducere, refuza orice donatie sau legat oferite in termeni inacceptabili sau care contravin
prevederilor prezentului statut.

Capitolul X. Dispozitii finale

Art. 38.
Asociatia are sediul social in Timisoara, bvd. Constantin Diaconovici Loga nr. 37.

Art. 39.
Denumirea Asociatiei va fi Inscrisd in toate documentele si actele emise de aceasta, la care se adauga
adresa sediului social si, daca este cazul, contul bancar si codul fiscal.

Art. 40.
Asociatia poate avea sigla si sigiliu propriu.

Art. 41.
Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se fac in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 42.

(1) Anual sau ori de cate ori intervine o modificare privind datele de identificare ale beneficiarului
real, asociatia are obligatia de a comunica Ministerului Justitiei datele de identificare ale beneficiarului
real, in vederea inregistrarii actualizarii evidentei privind beneficiarii reali ai asociatiilor.

(2) In acest scop, Consiliul de Conducere al asociatiei imputerniceste o persoana fizici pentru a
comunica, printr-o declaratie pe propria raspundere, incheiatd in forma autenticd, datele de identificare
ale beneficiarului real.

(3) Declaratia anuald prevazutd la alin. (1) se comunicd Ministerului Justitiei in conformitate cu
prevederile legii.

(4) Daca intervine o modificare privind datele de identificare ale beneficiarului real, declaratia
prevazuta la alin. (1) se depune 1n termen de 30 zile de la data la care aceasta a intervenit.

(5) Nerespectarea de cdtre asociatie a prevederilor legale prezentate in aliniatele precedente, constituie
contraventie.

Art. 43.
Prevederile statutului se completeaza cu normele legale cuprinse in legislatia in vigoare, si se detaliaza

prin dispozitiile reglementérilor interne ale asociatiei.
11



Asociatia Absolventilor Colegiului National C. D. Loga din Timisoara - Statut

Intruniti in sedinta astazi, .2020.
Redactat in 7 exemplare, la Timisoara, astdzi, .2020.

Elemente de identificare ale membrilor se regasesc in tabelul urmator, fiind completate de semnaturile
olografe ale acestora.
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